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Мы работаем для Вас!

	Мы постарались собрать на сайте всю нужную и важную для людей информацию о работе нашей поликлиники: от адресов и телефонов до подробного расписания всех врачей.
	Эмма Михайловна Толмачева, главный врач




	

	
	
		

							
	
		
											
		

		
			



Вакансии

по вопросам трудоустройства обращаться к начальнику отдела кадров Антоновой Евгении Игоревне,  тел.: 44-41-05

Резюме отправляйте на почту: ok.mosp@yandex.ru

Вакансии ГОАУЗ «МОСП»


Врачи
	Наименование вакансии	Врач-статистик

Стоматологическое отделение
	Требования	Высшее образование — специалитет по одной из специальностей : «Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология» и подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье» или профессиональная переподготовка по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье».

Высшее образование — специалитет по специальности «Сестринское дело» и подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности «Управление сестринской деятельностью» для лиц, завершивших обучение до 31 августа 2017 г.

Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	54 000 рублей
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Нет
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день


	Наименование вакансии	Врач-стоматолог – хирург

Стоматологическое отделение
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», ординатура по специальности «Стоматология хирургическая» или профессиональная переподготовка по специальности «Стоматология хирургическая», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Стоматология хирургическая», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Частичная компенсация аренды жилья
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Врач-стоматолог

Стоматологическое отделение
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Стоматология общей практики», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Частичная компенсация аренды жилья
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Врач-ортодонт
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», ординатура по специальности «Ортодонтия» или профессиональная переподготовка по специальности «Ортодонтия», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Ортодонтия», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Частичная компенсация аренды жилья
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Врач-стоматолог детский

г. Мурманск, ул. Софьи Перовской, д.8,

Детское стоматологическое отделение
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», ординатура по специальности «Стоматология детская» или профессиональная переподготовка по специальности «Стоматология детская», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Стоматология детская», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере медицинского обеспечения несовершеннолетних (ст. 351.1 ТК РФ).
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%). Надбавка за особую специфику труда — 15%.
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Частичная компенсация аренды жилья
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Врач-стоматолог – хирург

г. Североморск, ул. Головко, д.7,

Стоматологическое отделение №4
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», ординатура по специальности «Стоматология хирургическая» или профессиональная переподготовка по специальности «Стоматология хирургическая», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Стоматология хирургическая», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Предоставляется служебное жилье
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Врач-стоматолог детский

г. Североморск, ул. Головко, д.7,

Стоматологическое отделение №4
	Требования	Высшее образование — специалитет по специальности «Стоматология», ординатура по специальности «Стоматология детская» или профессиональная переподготовка по специальности «Стоматология детская», сертификат/ свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Стоматология детская», без предъявления требований к стажу работы. Прохождение обязательного предварительного (при поступлении на работу) медицинского осмотра (обследования), в порядке, установленном законодательством РФ. Отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере медицинского обеспечения несовершеннолетних (ст. 351.1 ТК РФ).
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 54 000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%). Надбавка за особую специфику труда — 15%.
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Предоставляется служебное жилье
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда




Средний медицинский персонал
	Наименование вакансии	Медицинская сестра

г. Мурманск, пр. Ленина, д.78,

г. Мурманск, ул. Софьи Перовской, д.8

г. Мурманск, пр. Героев Североморцев, д. 56,

г. Мурманск, ул. Капитана Буркова, д.17,
	Требования	Среднее профессиональное медицинское образование, сертификат или аккредитация

по специальности «Сестринское дело в педиатрии», «Сестринское дело». Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью, установленных законодательством РФ.
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 45000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Не предоставляется. Возможна компенсация арендной платы за жильё
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда


	Наименование вакансии	Медицинская сестра

г. Североморск, ул. Головко, д.7,

Стоматологическое отделение №4
	Требования	Среднее профессиональное медицинское образование, сертификат или аккредитация

по специальности «Сестринское дело»
	Уровень оплаты	Сдельная оплата труда.

Заработная плата от 41000 рублей при условии выполнения плановой нагрузки, определяется индивидуально ежемесячно в зависимости от сложности, интенсивности и качества выполненной работы с учетом доплат компенсационного характера за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент 1,5, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера не более 80%).
	Режим работы	Сменный
	Социальные гарантии	по Трудовому кодексу РФ, единовременные выплаты для молодых специалистов, компенсация расходов на оплату стоимости проезда один раз в два года. Выплата ежегодной разовой материальной помощи в размере 0,4 должностного оклада. Выплата разовой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере 0,6 должностного оклада.
	Предоставление жилья	Предоставляется служебное жильё
	Дополнительная информация	Отпуск 52 календарных дня + дни за работу во вредных условиях труда
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